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Člani organa upravljanja 
 

Način upravljanja 
CEDRA temelji na članskem in kolektivnem upravljanju. Zbor članstva je vrhovno odločevalsko telo, Centralni odbor pa usmerja 
društvo in odloča med dvema zboroma članstva. V nadaljevanju so predstavljene funkcije in organi. 

Predsednik društva 
Funkcija Nosilec funkcije 

Predsednik in zakoniti zastopnik Jan Puhar 

Predsednika izvoli Zbor članstva. Predsednik zastopa društvo pred državnimi organi, organizacijami in tretjimi osebami, je član 
Izvršnega odbora ter vodi finančno poslovanje društva v skladu z Zakonom o društvih in računovodskimi standardi za društva. 

Organi upravljanja in nadzora 

Zbor članstva 
• Vrhovno odločevalsko telo društva, ki ga sestavljajo vse članice 
in člani. 
• Sprejema temeljne akte, programske dokumente, metode in 
strategije dela ter programske prioritete. 
• Voli predsednika, neposredno voljene člane Centralnega odbora 
in Nadzorni odbor. 
• Sprejema strateške usmeritve, letno poročilo, finančni načrt in 
zaključni račun. 

Centralni odbor 
• Odločevalsko telo med dvema zboroma članstva; zavezano je 
odločitvam in strategiji Zbora članstva. 
• Sestavljajo ga delegati regijskih odborov in 11 predstavnikov, 
neposredno izvoljenih na Zboru članstva. 
• Usmerja društvo, odloča o projektih in zaposlitvah ter usmerja 
delo Izvršnega odbora in delovnih skupin. 
• Pred odločitvami vključuje širše članstvo; sestaja se najmanj 
mesečno in teži h konsenzualnemu odločanju. 
• Izmed svojih članov izvoli koordinatorja Centralnega odbora, ki je 
hkrati splošni koordinator društva. 

Izvršni odbor 
• Izvršuje sklepe in usmeritve Zbora članstva in Centralnega 
odbora ter programske dokumente in strategije društva. 
• Skrbi za operativno izvedbo aktivnosti, soraziskovanje, 
koordinacijo med organi, komunikacijo s partnerji in obveščanje 
članstva. 
• Sestavlja ga šest funkcij: koordinator Centralnega odbora, 
predsednik ter koordinatorji štirih stalnih oddelkov. 
• Izvršni odbor se sestaja najmanj enkrat mesečno in se odloča po 
načelih, določenih v temeljnem aktu. 

Nadzorni odbor 
• Ima tri člane, ki jih voli Zbor članstva; članstvo v Nadzornem 
odboru ni združljivo s članstvom v drugih organih društva, razen v 
Zboru članstva in regijskem odboru. 
• Nadzoruje finančno in materialno poslovanje društva. 
• Odloča o pritožbah, predlaga disciplinske postopke ter po potrebi 
nadzira pravilnost volilnih postopkov. 
• O svojem delu poroča Zboru članstva. 

Stalne delovne skupine in njihove funkcije 
Stalna delovna skupina Vloga  

Oddelek za analize in razvoj Izvajanje analitičnih in razvojnih nalog ter priprava gradiv za odločanje organov društva. 

Oddelek za propagando in publiciranje Priprava in izvajanje nalog na področju publiciranja, komunikacije in širjenja vsebin 
društva. 

Oddelek za integracijo, usposabljanje in 
izobraževanje 

Razvoj članstva, usposabljanje, izobraževanje in prenos znanja znotraj organizacije. 

Oddelek za terensko delo, organiziranje in lokalne 
odbore 

Terensko organiziranje, podpora lokalnim in drugim organizacijskim strukturam ter 
izvajanje organizacijskega dela. 
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